
Звіт директора 

Маріупольського міського ліцею 

перед педагогічним колективом та громадськістю 

за 2019-2020 навчальний рік 
 

Шановні колеги, батьки, представники громадськості! Вітаю всіх, хто виявив 

зацікавленість ознайомитися із звітом директора. Дякую.  

В цьому році у зв’язку з епідеміологічною ситуацією, що склалася із-за поширення 

коронавірусної хвороби СОVID-19, в Україні з 12.03.2020 року запроваджено 

загальнонаціональний карантин, тому за рекомендацією Міністерства освіти і науки 

України звіт директора перед громадськістю проводимо дистанційно. 

Мета звіту - зробити відкритою та доступною інформацію про життя ліцею, 

знаходження нових напрямків розвитку ліцею. Тому чекаю на зворотній зв'язок 

mlicey@meta.ua – на вашу оцінку, коментарі та конструктивну критику. 

 

У 2019-2020 навчальному році педагогічний колектив ліцею працював над 

реалізацією  

Місія ліцею: 

Бути осередком якісної освіти, де здібні та обдаровані діти зможуть розвивати 

свої якості, знання, вміння, таланти.  

Візія ліцею: 

Навчити сучасним навичкам та необхідним компетенціям, які стануть запорукою 

успішного майбутнього дитини. 

А саме: 

- знати свої сильні сторони, таланти, нахили та інтереси, 

- розвивати лідерські якості, 

- критично мислити, 

- вирішувати проблеми та приймати відповідальні рішення, 

- самостійно вчитися протягом життя, 

- розуміти загальні права, чесноти, блага, 

- мати активну життєву позицію, 

- бути патріотом України. 

   

Інформаційна довідка. 
Маріупольський міський ліцей був відкритий у 1996 році. Проектна потужність – 15 

груп (450 учнів). Режим роботи – п’ятиденний, змінність занять – одна зміна. У 2019-2020 

навчальному році в ліцеї було 16 класів, у яких навчалися 449 учнів. Ліцей розташований 

за адресою: просп. Миру 79. 

У  ліцеї працює методичний кабінет, психологічна служба, кабінет виховної роботи, 

кабінет медіації. Функціонує спортивний зал, їдальня, актовий зал, медичний кабінет, 

вчительська, 25 навчальних кабінетів, 2 комп'ютерних кабінети та конференц-зал, 

лекційний зал, бібліотека, читальна зала, 6 кабінетів обладнані інтерактивними дошками, 

11 кабінетів обладнані проекторами, є вихід в Інтернет зі всіх комп'ютерів ліцею. Веб-сайт 

ліцею marlicey.com.ua та сторінки в соціальних мережах Фейсбук facebook.com/marlyceum  

і Інстаграм instagram.com/mgl_official відображають активне життя нашого ліцею і 

одночасно є високотехнологічним інформаційним інструментом саморозвитку 

ліцейського співтовариства. 

Маріупольський міський ліцей працює за індивідуальним навчальним планом, який 

враховує вимоги Концепції загальної середньої освіти  та Концепції профільного навчання 

щодо організації навчального процесу в загальноосвітніх навчальних закладах. 
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В ліцеї організоване різнопрофільне навчання за такими основними напрямки 

диференціації: 

- природничо-математичним; 

- філологічним,  

які, в свою чергу конкретизуються в окремі профілі навчання: 

- іноземні мови; 

- українська філологія; 

- фізико-математичний; 

- інформаційно-математичний; 

- хіміко-біологічний,  

- суспільно-гуманітарний. 

    У ліцеї 16 класів, у яких навчалися 449 учнів (на 05.09.2019 р.): 

11 група – 28 учнів, 

12 група – 28 учнів, 

13 група – 28 учнів, 

21 група – 32 учнів, 

22 група – 29 учня, 

23 група – 30 учнів,  

24 група – 34 учнів, 

31 група – 34 учнів, 

32 група – 34 учня, 

33 група – 33 учнів,  

41 група – 29 учня, 

42 група – 24 учнів, 

43 група – 31 учнів, 

44 група – 28 учнів, 

45 група – 14 учнів, 

46 група – 13 учнів. 

Середня наповнюваність класу – 28 осіб. Середнє навантаження на учня в тиждень 

встановлена з урахуванням віку учнів на підставі навчального плану, санітарно-

гігієнічних вимог. 

Рух учнів за 2019-2020 навчальний рік представлений у таблиці:  

Кількість учнів  

станом на 

05.09.2019 

Вибуло учнів  Прибуло учнів Є на 01.06.2020 

1-4 5-9 10-11 1-11 1-4 5-9 10-11 1-11 1-4 5-9 10-11 1-11 

449 - 8 9 17 - 15 2 17 - 216 233 449 

Результати діяльності учнів. 
Маріупольський міський ліцей зарекомендував себе як навчальний заклад, який 

відповідає на вимоги суспільства і часу, готує інтелектуальну еліту нації. Велика увага 

приділяється в ліцеї роботі з обдарованими дітьми. Учні ліцею щороку стають призерами 

обласних, Всеукраїнських предметних олімпіад з фізики, математики, інформатики, 

французької,  англійської, німецької мов та ін. предметів.  

Ліцей має стабільні показники за якістю освіти. Практично 100% випускників ліцею 

кожного року складають зовнішнє незалежне оцінювання. І завжди управління освіти 

відзначає високий рівень якості знань ліцеїстів, які в рейтингу займають перші позиції з 

основних предметів: української мови, математики, іноземних мов. В 2019 році в рейтингу 

навчальних закладів за результатами ЗНО Маріупольський міський ліцей посів 175 місце 

серед більш ніж 17000 шкіл України. Оцінювання навчальних досягнень учнів ліцею 

здійснюється за Критеріями оцінювання навчальних досягнень учнів у системі загальної 

середньої освіти. 

Вчителі ліцею добре обізнані з нормативними, інструктивно-методичними 

документами, критеріями оцінювання навчальних досягнень учнів, формують навчальні 



навички, уміння, вдосконалюють самоосвітню діяльність учнів. Педагоги оцінюють учнів, 

використовуючи різноманітні методи: тести, усні та письмові відповіді, контрольні 

роботи, проекти тощо. 

Адміністрація ліцею постійно вдосконалює систему контролю за рівнем навчальних 

досягнень учнів через моніторингове дослідження за такими напрямами: вивчення якості 

навчальних досягнень учнів за результатами семестрового та річного оцінювання; 

вивчення рівня досягнень учнів класу з профільних предметів; вивчення навчальних 

досягнень кожного класу окремо та в порівнянні з іншими класами ліцею; вивчення 

результатів проведення державної підсумкової атестації; вивчення результативності участі 

випускників 11 класів у зовнішньому незалежному оцінюванні. 

Результати навчальних досягнень ліцеїстів 2019-2020 навчального року становлять: 

 

 кількість 

учнів 

Рівні 

високий достатній середній початковий 

к-ть % к-ть % к-ть % к-ть % 

11 32 1 - 25 - 6 - - - 

12 32 1 - 14 - 17 - - - 

13 31 3 - 16 - 12 - - - 

21 32 3 - 20 - 9 - - - 

22 30 4 - 15 - 11 - - - 

23 29 1 - 14 - 13 - 1 - 

24 30 2 - 14 - 14 - - - 

Всього 216 15 6,9% 118 54,6% 82 38,0% 1 0,5% 

31 33 5 - 24 - 4 - - - 

32 34 3 - 21 - 10 - - - 

33 30 1 - 13 - 16 - - - 

41 28 16 - 12 - - - - - 

42 23 8 - 12 - 3 - - - 

43 30 6 - 21 - 3 - - - 

44 28 11 - 15 - 2 - - - 

45 14 2 - 10 - 2 - - - 

46 13 2 - 10 - 1 - - - 

Всього 233 54 23,2% 138 59,2% 41 17,6% - - 

Разом 449 69 15,4% 256 57,0% 123 27,4% 1 0,2% 

 

Порівняння навчальних досягнень учнів за 2015-2016 н.р., 2016-2017 н.р., 2017-2018 н.р., 

2018-2019 н.р. та 2019-2020 н.р. 

 Учні 9-х класів у 2019-2020 навчальному році звільнені від державної підсумкової 



атестації у зв’язку з карантином на території України через коронавірус COVID-19 (наказ 

МОН від 12 березня 2020 р. № 392). Моніторинг якості знань за результатами ДПА не 

проводився. 

У 2019-2020 навчальному році 160 учнів ліцею взяли участь у ІІ (міському) етапі 

Всеукраїнських предметних олімпіад, 79 ліцеїстів стали призерами та переможцями цього 

етапу: І місце – 25 учнів, ІІ місце – 21 учень, ІІІ місце – 33 учні. Згідно рішення 

оргкомітету ІІІ (обласного) етапу Всеукраїнських  предметних олімпіад 53 учні ліцею 

були запрошені для участі в олімпіадах. Переможцями ІІІ (обласного) етапу стали 38 

учнів, а саме: 

 

№ Предмет ПІБ учня-переможця Група Місце ПІБ вчителя 

1. Німецька  

мова 

Карпенко Ю. 

Івашкін М. 

Сенюшкіна М. 

Шевчунас А. 

Литвиненко А. 

Куляні А. 

Предкова А. 

Зименко Т. 

Каменьок З. 

Павленко П. 

Дерев`яненко Д. 

Шелгунова Н. 

Перкова А. 

Смірнова В. 

21 

23 

31 

31 

31 

43 

44 

41 

41 

41 

41 

41 

41 

41 

ІІ 

II 

II 

I 

III 

I 

II 

II 

III 

III 

III 

II 

III 

III 

Бахур В.В. 

Шелгунова Н.В. 

Бахур В.В. 

Бахур В.В. 

Шелгунова Н.В. 

Бахур В.В. 

Бахур В.В. 

Шелгунова Н.В. 

Шелгунова Н.В. 

Шелгунова Н.В 

Шелгунова Н.В. 

Шелгунова Н.В.. 

Шелгунова Н.В. 

Шелгунова Н.В. 

2. Інформатика Бугаєв А. 44 I Кейда С.І. 

3. Фізика Цимбалюк М. 

Забільський  Д. 

Моргай А. 

Кокул Є. 

24 

33 

33 

33 

III 

I 

II 

III 

Бабенко М.Ф. 

Бабенко М.Ф. 

Бабенко М.Ф. 

Бабенко М.Ф. 

4. Англійська 

мова 

Карпенко Ю. 

Сенюшкіна М. 

Туровець М. 

Кірік А. 

Дудко Г. 

Папоян Ж. 

21 

31 

32 

41 

41 

41 

II 

II 

III 

II 

I 

III 

Голютяк А.Я. 

Балабанов Д.В. 

Крившенко Ю.В. 

Голютяк А.Я. 

Тоцина Л.М. 

Голютяк А.Я. 

5. Французька 

мова 

Кравченко К. 

Скиба П. 

Чудінова Н. 

Мубаракшина К. 

Листопад В. 

Кісельова К. 

Хаджинова А. 

Мануілова Л. 

Клафас Є 

32 

32 

32 

23 

22 

23 

23 

42 

42 

I 

II 

III 

III 

I 

II 

III 

I 

II 

Бодня О.І. 

Бодня О.І. 

Бодня О.І. 

Акульшина Т.О. 

Акульшина Т.О. 

Акульшина Т.О. 

Акульшина Т.О. 

Акульшина Т.О. 

Акульшина Т.О. 

6. Історія Білоусов О. 33 ІІI Баліхіна О.Б. 

7. Географія Івашкін М. 23 ІІІ Смірнова Л.І. 

8. Математика Забільський Д. 

Моргай А. 

33 

33 

II 

III 

Куцобіна Ж.А. 

Куцобіна Ж.А. 

 Всього Переможці 

І 

ІІ 

 38 

8 

14 

 



ІІІ 16 

Рішенням журі відбірково-тренувальних зборів 16 учнів ліцею запрошені 

представляти команду Донецької області з французької мови, англійської мови, німецької 

мови, фізики, на ІV етапі Всеукраїнських предметних олімпіад. Це учні:  

№ Предмет ПІБ учасників ІV етапу 

олімпіад 

ПІБ вчителів 

1 Фізика Забільський Д. 

Моргай А. 

Кокул Є. 

Бабенко М.Ф. 

Бабенко М.Ф. 

Бабенко М.Ф. 

2 Англійська мова Дудко Г. 

Туровець М. 

Карпенко Ю. 

Тоцина Л.М. 

Крившенко Ю.В. 

Голютяк А.Я. 

3 Французька мова Мануілова Л. 

Клафас Є. 

Кисельова К. 

Скиба П. 

Кравченко К. 

Акульшина Т.О. 

Акульшина Т.О. 

Акульшина Т.О. 

Бодня О.І.  

Бодня О.І. 

4 Німецька мова Предкова А. 

Куляні А. 

Шевчунас А. 

Зименко Т. 

Івашкін М. 

Бахур В.В. 

Бахур В.В. 

Бахур В.В. 

Шелгунова Н.В. 

Шелгунова Н.В. 

Але ІV етап Всеукраїнських предметних олімпіад у 2019-2020 н.р. не 

проводився через загальнонаціональний карантин (Наказ МОН № 525 від 16.04.2020 р.). 

Загальний рейтинг результативності команди учнів ліцею в ІІ (міському) етапі 

Всеукраїнських предметних олімпіад становить 1,4 балів (ефективність – 49%), в ІІІ 

(обласному) етапі – 1,8 балів (ефективність – 72%).  

Особливі досягнення ліцею – це перш за все переможці предметних олімпіад усіх 

рівнів. Міський рівень – 79 переможець – це другй результат за кількостью дипломів 

серед навчальних закладів міста (в минулому 2018-2019 н.р. – 81), обласний рівень – 38 

переможців (в 2018-2019 н.р. – 38), всеукраїнський рівень – 16 ліцеїстівзапрошені для 

участі у ІV етапі (в 2018-2019 н.р. – 8 переможців з 12).  

Учні ліцею щорічно беруть участь у конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт 

учнів-членів Малої академії наук України. У 2019-2020 н.р. в конкурсі взяли участь 13 

учнів ліцею, з них призерами та переможцями І етапу стали 5 учнів (у минулому році 12), 

дипломів  І ступеня – 1, дипломів ІІ ступеня – 1, дипломів ІІІ ступеня – 3. Переможцями ІІ 

етапу стали 3 учня з 4 учасників (дипломів І ступеня – 1, ІІІ ступеня – 2).  На ІІІ етап, 

відповідно до рекомендацій журі конкурсу, направлена 1 науково-дослідницька робота 

Предкової Альони (у минулому році 1), але очний захист відбудеться у листопаді 2020 

року у зв’язку з карантином на території України через коронавірус COVID-19. 

Загальний рейтинг результативності команди учнів ліцею в І (міському) етапі 

конкурсу МАН становить балів 0,9 (у минулому році 2,1), в ІІ (обласному) етапі – 1,75 

балів (у минулому році 2,4). Рейтинг ефективності в І (міському) етапі конкурсу МАН 

становить 38 % (у минулому році 75 %), в ІІ (обласному) етапі – 75 % (у минулому році 80 

%). Питання про результативність науково-дослідницької діяльності учнів було 

розглянуто на педагогічній раді 14.01.2020 року. 

Аналіз методичної роботи.  
Методична робота ліцею здійснюється згідно з нормативно-правовими 

документами та спрямована на реалізацію науково-методичної проблеми «Розвиток 

творчих і професійних можливостей учителів та учнів шляхом їх самоосвіти та 

самовдосконалення». Методична робота ліцею є складовою системою неперервної освіти 

педагогічних кадрів. Методична служба ліцею є однією з підсистем освітньої системи 

https://mon.gov.ua/ua/npa/pro-skasuvannya-iv-etapu-vseukrayinskih-uchnivskih-olimpiad-z-navchalnih-predmetiv


Маріупольського міського ліцею, всі елементи якої чітко структуровані, взаємопов’язані і 

взаємозалежні, мають визначену ієрархію та субординацію.  

Система методичної роботи з педагогами в ліцеї передбачає індивідуальні, групові 

та масові форми роботи. Вони взаємодіють і доповнюють одна одну. Відповідно до наказу 

№128 від 02.09.2019р. «Про організацію методичної роботи з педагогічними 

працівниками у 2019-2020 навчальному році» в ліцеї  функціонує: 

 

 методична рада (керівник – Цинкуш І.А., заступник директора з НВР) 

 6 предметних кафедр вчителів та методичне об’єднаня класних керівників: 

 кафедра «Словесність» – (керівник Смирнова К.А., учитель вищої категорії); 

 кафедра «Іноземні мови» – (керівник Дибко О.В.,  учитель вищої категорії, 

старший учитель); 

 кафедра «Математик» – (керівник Поліщук С.В., учитель вищої категорії, 

учитель-методист);                                                                                                                                                                    

 кафедра «Фізика» – (керівник Лаврик В.І., учитель вищої категорії); 

 кафедра «Філософські дисципліни» – (керівник Ісаєнко ОМ., учитель першої 

категорії); 

 творча група «Природознавство» – (керівник Кареба С.І., учитель вищої 

категорії, старший учитель). 

З метою надання практичної і теоретичної допомоги вчителям ліцею, згідно їх 

утруднень у педагогічній діяльності в ліцейському методичному кабінеті організовано 

роботу консультаційного пункту з теорії та практики сучасного уроку, інноваційних 

педтехнологій, інтерактивних форм навчання. Особлива увага приділяється 

цілеспрямованій індивідуальній самоосвітній роботі педагогів. Зміст індивідуальних форм 

методичної роботи диференційований відповідно до рівня кваліфікації вчителя. При 

цьому учитель виходить із своїх запитів і потреб, враховуючи особливості закладу. Усі 

педагоги ліцею охоплені структурою методичної роботи ліцейського та міського рівнів.  

Важливим фактором діяльності предметних кафедр є обов'язкова науково-дослідна 

діяльність під керівництвом наукових керівників. Керівництво здійснюють  викладачі  

маріупольських вузів, вже протягом 24-х років кафедри ліцею активно взаємодіють з 

аналогічними кафедрами ПДТУ та МДУ. В рамках цієї співпраці педагоги ліцею 

отримують консультації з написання дослідницьких робіт з учнями, рецензії на ці роботи, 

створюють методичні посібники, створюють і впроваджують у навчальний процес 

авторські програми елективних курсів, беруть участь у науково-практичних конференціях, 

засіданнях «круглих столів» тощо. 

Крім того, педагоги ліцею мають можливість підвищувати кваліфікацію, 

узагальнювати і поширювати досвід педагогічної діяльності на  міському регіональному 

рівні, брати участь в професійних конкурсах тощо. Все це сприяє професійному розвитку 

педагогів ліцею. Дидактичні форми науково-методичної роботи: теоретичні семінари, 

методичні оперативки, методичні дні і предметні тижні, майстер-класи  на базі ліцею, 

творчі звіти, педагогічні читання, діагностика, аналіз труднощів у роботі вчителя, 

індивідуальні консультації, моніторинг якості навчання – теж дозволяють педагогам 

підвищувати свій професійний та методичний статус. 

Матеріали предметних кафедр, методичних об’єднань містять кількісно-якісний 

склад членів кафедр, індивідуальні методичні паспорти педагогів, в яких відображені всі 

дані про вчителя та результативність його роботи, протоколи засідань та конспекти 

виступів, самоаналіз роботи кафедр за попередній навчальний рік з висновками та 

завданнями на наступний. 

Адміністрація ліцею контролює діяльність кафедр та методичних об’єднань, бере 

участь в засіданнях, аналізує якість методичних заходів на оперативних нарадах за участю 

директора, організовує звіти керівників та інших методичних форм щодо ефективності 

роботи з підвищення рівня педагогічної майстерності.  



Традиційними видами методичної роботи є проведення предметних тижнів, які 

дозволяють розкрити творчий потенціал учнів та вчителя, але в цьому році в ліцеї був 

проведений вперше Тиждень експериментів, можливостей та проєктів (ТЕМП). В ліцеї 

працювали 20 локацій, в яких поєднувалися біологія з німецькою мовою, або українська 

література з фізикою, або література та інформатика тощо. Кожен ліцеїст мав можливість 

обрати для себе цікавий напрям: розв'язування складних задач з математики та фізики, 

уроки вокалу для подолання страху перед публічними виступами, навчитися медіації та 

знаходити вихід з конфліктних ситуацій мирним шляхом, вивчити фразеологічні одиниці 

в англійській мові,  дослідити концентрацію вуглекислого газу в кабінеті, дізнатися про 

корисне харчування спілкуючись при цьому німецькою мовою, зайнятися чирліденгом або 

велоспортом, побувати на справжньому французькому пікніку. Підсумком ТЕМПа біла 

презентація власних учнівських проектів. За результатами анкетування учнів, на питання 

"Що більше запам’яталося під час проведення ТЕМП?", більше ліцеїстів відповіли: 

«робота в команді» та «нестандартні заняття».  

На засіданнях предметних кафедр, методичних об’єднань розглядались актуальні 

проблеми навчання й виховання: моніторинг якості ліцейської освіти, підготовка та 

результативність участі учнів у предметних олімпіадах, МАН, різноманітних конкурсах, 

підготовка учнів до ЗНО та ДПА, робота з обдарованими учнями, упровадження ІКТ, 

психолого-педагогічні аспекти навчання в умовах інформаційно-освітнього простору, 

самоосвітня діяльність учня тощо. 

За 2019-2020 навчальний рік педагоги ліцею для вчителів міста та ліцею провели: 

 12 відкритих уроків; 

 7 онлайн уроків на ТВ МТВ (в період дистанційного навчання); 

 3 майстер-класів; 

 2 семінари-практикуми. 

У 2019-2020 н.р. в ліцеї проведені тематичні педради «Якість освіти, прагнення до 

навчання – процес постійного вдосконалення всіх учасників навчально-виховного 

процесу», «Формування науково-дослідницької  культури учнів в умовах освітнього 

простору ліцею».  

Результатом методичної роботи з педагогічними кадрами є  участь вчителів ліцею у 

конкурсах професійної майстерності.  

Вчителька англійської мови Тоцина Людмила Михайлівна брала участь у програмі 

підвищення кваліфікації вчителів Fulbright TEA Media Literacy Cohort 2019 (США). 

Вчителька математики Светлана Полищук пройшла серйозний відбір та стала одною 

з 26 талановитих вчителів-математиків України, які тиждень навчалися в учительському 

таборі для обдарованих вчителів Контора Пі. 

Для поліпшення методичної роботи у ліцеї діє сайт методичного кабінету 

https://metodkabinetmgl.jimdofree.com. На його сторінках розміщена інформація про 

інноваційні технології та досвід їх впровадження учителями ліцею. Сайт дає змогу 

завдяки розміщеним на ньому посиланням користуватися всією нормативною базою 

стосовно закладів освіти та навчально-виховного процесу,  проведення ЗНО та ДПА. 

Учителі та учні мають змогу використовувати електронні підручники, збірники для 

проведення ДПА, які затверджені МОН України. Крім цього на сайті методкабінету діє 

Школа молодого вчителя, де розміщуються методична допомога починаючим: типологія 

сучасного уроку, зразки конспектів уроків з  триєдиною метою, аналіз і самоаналіз уроків, 

портфоліо вчителя та інше. Таким чином можна констатувати, що веб-сайт методичного 

кабінету міського ліцею є кроком до відкритості шкільного навчально-виховного процесу,  

вагомою складовою інформаційного простору навчального закладу, сприяє приверненню 

уваги громадськості, батьків до питань формування та реалізації освітньої політики ліцею. 

В цілому науково-методична робота ліцею в 2019-2020 н.р. заслуговує високої 

оцінки. 

Розвиток міжнародних зв’язків  



Міжнародні зв'язки в ліцеї будуються на: 

 науково-дослідній роботі; 

 міжнародних олімпіадах, конкурсах; 

 стажуваннях викладачів ліцею, в Німеччині, Франції, Англії, США; 

 стажуваннях учнів в Англії, Франції, Німеччини, США; 

 зустрічах з іноземними представниками в різних європейських 

проектах; 

 участь у роботі Євроклубу. 

У вирішенні проблеми світової освіти все більшого значення набувають великі 

міжнародні проекти і програми, так як вони припускають участь різних освітніх систем. 

Такими проектами для ліцею стали: 

 Проект «Розвиток двомовної (білінгвальної) освіти в Україні» під егідою 

Посольства Франції та Міністерства освіти і науки України; 

 Проект «Школи: партнери майбутнього» під егідою Гете-Інституту 

(Федеральна Республіка Німеччина) та Міністерства освіти і науки України; 

 Проект «Два міста біля моря: Маріуполь - Віттмунд» під егідою Гете-Інституту 

(Федеральна Республіка Німеччина) та Міністерства освіти і науки України. 

 Проект «Міст до навчання» новий проект ліцею під егідою Гете-Інституту 

(Федеральна Республіка Німеччина) та Міністерства освіти і науки України.  

 Проект «EUREKA» (5-сторонній міжнародний шкільний обмін: Україна, Кенія, 

Аргентина, Індонезія, Німеччина);  

 Проект «Цифрові технології в молодіжному театрі» під егідою Гете-Інституту в 

співпраці з Гоголь-фестом, Цифровим театром у Дортмунді та за підтримки 

Міністерства закордонних справ Німеччини. 

Викладачі та учні ліцею щорічно проходять стажування в Англії, Франції, 

Німеччини. 

У рамках проектів під патронатом посольства Німеччини та Гете Інституту та під 

керівництвом Шелгунової Н.В. та Бахур В.В. у 2019-2020 н.р. ліцеїсти брали участь у 

конкурсах: 

 Міжнародний конкурс  «Ознайомча подорож до міста Лейпцига» 

 Міжнародний конкурс від Гете-Інституту «MINTMACHEN» 

 Міжнародний фото-конкурс від Гете-Інституту «Покажи історію, яка спонукає 

людей» 

 Міжнародний конкурс від Гете-Інституту «Що я роблю для навколишнього 

середовища?» 

 Міжнародний конкурс на отримання стипендії DAAD для навчання у Німеччині 

 Міжнародна програма «Пізнаємо змінюючись», 3 місяці в Німеччині  

 Міжнародний конкурс від Гете-Інституту «Діджитальна школа, яка вона має 

бути?» 

 Міжнародні молодіжні дебати з німецької мови 

 Міжнародний проект «Цифрові перспективи у молодіжному театрі» 

Досвід роботи Маріупольського міського ліцею з розвитку міжнародних зв'язків та 

участі в міжнародних проектах щорічно презентується на заходах різного рівня. В 

листопаді 2019р. директор ліцею Голютяк А.Я. брав участь у зустрічі директорів PASCH-

шкіл регіону Східної Європи та Центральної Азії в Берліні. 

Вчителька англійської мови Тоцина Людмила Михайлівна повернулася з США, де 

приймала участь у програмі підвищення кваліфікації вчителів Fulbright TEA Media 

Literacy Cohort 2019.               

Учні ліцею в серпні 2019 року відвідали місто Вітмундт (Німеччина) в рамках 

співпраці з гімназією ім. Олександра Гумбольдта. В цьому році в проекті брали участь 

школярі з 5 країн: Німеччини, Аргентини, Кенії, Індонезії та України. Протягом 20 днів 



всі учасники проекту проживали в сім'ях німецьких школярів, вчилися в гімназії, а також 

працювали над спільними проектами для міжнародного порозуміння та вирішення 

глобальних проблем. В жовтні 2019 року німецьки учні відвідали Маріуполь з 

відповідним візитом та працювали над новим проектом «Маріуполь-Віттмунд: два міста 

біля моря. Сталий туризм в індустріальному місті».  

Щороку учні ліцею беруть активну участь у програмі обміну «Пізнаємо змініючись 

- 3 місяці у Німеччині». В цьому році 3 учасників (Карпенко Юлія, Білоконь Іван, 

Степушкіна Діана), які пройшли суворий відбір і погодилися з досить жорсткими 

вимогами, мали їхати до Німеччини та проживати у німецьких родинах 3 місяці. Аделіна 

Будзинська перемогла у конкурсі від Goethe-Institut «Що я роблю для захисту 

навколишнього середовища?» та отримала стипендію для відвідування мовного курсу в 

Німеччині у місті Дудерштаднті в липні 2020 року. Але через пандемію корона-вірусу всі 

подорожі були скасовані. Випускниця цього року Куляні Анастасія отримала стипендію 

для навчання у в університеті міста Дортмунд. Також Настя запрошена взяти участь у 

міжнародній олімпіаді з німецької мови, яка відбудеться у серпні 2020 року в Німеччині. 

Експериментом для хлопців та дівчат ліцею в травні 2020 року стала цифрова 

театральна вистава «Ромео та Джульєтта», яку вони готували разом з акторами народного 

театру Театромания Мариуполь спільно з акторами театру  Kulturbrigaden в Дортмунді. 

Пандемія Коронавірусу повністю змінила художньо-технічний підхід проекту. Вистава – 

цифровий міст між 20 «сценами» у кожного вдома. Проект відбувається завдяки Goethe-

Institut, громадській організації ГОГОЛЬFEST та Міністерству закордонних справ ФРН. 

Це все сприяє створенню іміджу ліцею, який поступово і наполегливо виходить на 

європейський простір. Як результат – чергова відзнака за роботу – Маріупольський  

міський ліцей фіналіст Національного проєкту "Флагман освіти України". 

Робота з кадрами. Атестація. 
У 2019-2020 н.р. атестація педагогічних працівників Маріупольського міського 

ліцею здійснювалась відповідно до діючої нормативно-правової бази.  

Основні питання з організації атестації педагогічних працівників в ліцеї 

відображаються в річному плані ліцею. Перспективний план-графік і річний план з 

атестації та курсової перепідготовки педагогічних працівників ліцею були складені з 

дотриманням вимог Типового положення про атестацію педагогічних працівників 

України. 

Питання атестації протягом року розглядаються на педагогічній  раді, нарадах при 

директорі, науково-методичній раді тощо. Проводяться індивідуальні співбесіди з 

членами педагогічного колективу, вивчається Типове положення про атестацію 

педагогічних кадрів, організовано взаємовідвідування уроків та інших заходів, 

проводяться відкриті заходи, презентації  педагогічного досвіду вчителів, які 

атестуються. Адміністрація ліцею дотримується алгоритму атестації педпрацівників, 

порядку та установлених термінів проведення заходів. 

Були видані такі накази: «Про створення атестаційної комісії ліцею у 2019-2020 н.р.» 

№166 від 19.09.2019, «Про підсумки засідання атестаційної комісії ліцею у 2019-2020 

н.р.» № 062 від 30.03.2020, «Про підсумки засідання атестаційної комісії ІІ рівня у 2019-

2020 н.р.» № 063 від 14.04.2020р. 

Аналіз підсумків 2019-2020 н.р. показав, що педагогічний колектив ліцею у процесі 

своєї діяльності реалізував мету, яка була поставлена на початку навчального року в 

справі навчання і виховання дітей. Рівень педагогічної майстерності педагогів помітно 

виріс, в цьому відіграла значну роль система методичної роботи, яка була 

сконцентрована навколо науково-методичної проблеми: «Розвиток творчих і 

професійних можливостей учителів та учнів шляхом їх самоосвіти та 

самовдосконалення». Робота над проблемою активізувала форми методичної підготовки 

кожного вчителя, піднесла на вищий рівень його теоретичну підготовку, надала чіткості 

й цілеспрямованості практичним заходам з різними категоріями вчителів. 



На кінець 2019-2020 н. р. загальна кількість педагогічних працівників ліцею 

становить 45 осіб, з них вчителів – 42, практичний психолог – 1, соціальний педагог – 1, 

педагог-організатор – 1. 

Із загальної кількості педагогічних працівників: 

спеціалістів вищої кваліфікаційної категорії – 29; 

спеціалістів першої кваліфікаційної категорії – 9; 

спеціалістів другої кваліфікаційної категорії – 5; 

спеціалістів категорії «спеціаліст» – 2. 

Мають педагогічні звання: 

«вчитель-методист» – 10; 

«старший учитель» – 4. 

З них пройшли атестацію у 2019-2020 н.р. на підтвердження та підвищення 

кваліфікаційного рівня 10 педагогічних працівників. 

Протягом навчального року спостерігалась позитивна динаміка у мотивації педагогів 

ліцею до професійного зростання, до самоосвіти, що проявилося в участі працівників у 

різних заходах, спрямованих на підвищення педагогічної компетентності. Курси 

підвищення кваліфікації в 2019 р. пройшли 9 працівників, отримавши відповідні 

свідоцтва.  

З метою активізації впровадження інформаційно-комунікаційних технологій у 

навчально-виховний процес адміністрацією ліцею було рекомендовано врахування 

ступеню володіння комп’ютерною технікою та проведення уроків з її підтримкою. Як 

наслідок, вчителі, які атестувалися, продемонстрували можливості використання 

інформаційно-комунікаційних технологій на різних етапах уроків, в позакласних 

заходах, під час творчих звітів. Такий захід є ефективним засобом поширення 

інноваційних технологій, перспективного досвіду, розвитку творчих здібностей учителів.   

План заходів з атестації виконано в повному обсязі.  

Згідно плану здійснено:  

- корегування п’ятирічного плану-графіку з атестації та курсової підготовки,  

- складання плану курсової підготовки на наступний рік, 

- оформлення стенду з питань атестації педагогічних працівників, 

- перевірка стану особових справ працівників закладу на наявність: атестаційного 

листа, посвідчення про КПК, 

- опрацювання законодавчої, правової та нормативної документації з питань 

атестації,   

- створення атестаційної комісії, 

- створення експертної групи, 

- проведення засідань атестаційної комісії, 

- відвідування навчально-виховних заходів під час вивчення системи і досвіду 

роботи педагогів, які атестуються (згідно з планами індивідуальної підготовки 

педагогічного працівника до атестації), 

- оцінювання системи і досвіду роботи педагога, який атестується педагогічним 

колективом, 

- проведення творчих звітів, презентація імідж-карт педагогів, які атестуються у 

2019-2020 н. р., 

- підготовка звітної та статистичної документації. 

Атестаційна комісія в Маріупольському міському ліцеї була створена в кількості 10 

осіб, враховуючи думку колективу і спираючись на п. 2.2., 2.7. Типового положення про 

атестацію педагогічних працівників України, та затверджена наказом директора №139 

від 17.09.2019р. Склад комісії був частково поновлений порівняно зі складом комісії 

попереднього року.  

Станом на 20.04.2020 було виконано програму атестації педагогічних працівників в 

повному обсязі, підсумкове засідання атестаційної комісії проведено дистанційно (лист 



МОН №1/9-179 від 27 березня 2020 року «Щодо проведення атестації педагогічних 

працівників у 2020 році в умовах карантину»).  

З 10 працівників, що підлягали атестації у 2019-2020 н.р.: визнано такими, що 

відповідають кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» - 4 педагога, 

встановлено кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» - 1, встановлено 

кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії» - 2, встановлено кваліфікаційну 

категорію «спеціаліст другої категорії» - 3, визнано таким, що відповідає педагогічному 

званню «учитель-методист» – 2. 

Порівняльний аналіз підсумків атестації за 3 роки 

Навчальний 

рік 

Кваліфікаційна категорія 

Спеціаліст ІІ 

категорія 

І категорія Вища 

встанов підтверд встанов підтверд 

2017-2018   1 1  4 

2018-2019   1 2 1 6 

2019-2020  3 2  1 4 

 

Навчальний рік Педагогічне звання 

Учитель-методист Старший учитель 

встановлено підтверджено встановлено підтверджено 

2017-2018    1 

2018-2019 2 2   

2019-2020  2   

Зростання педагогічної майстерності колективу забезпечувалось відповідною 

організацією науково-методичної роботи. Основний акцент робився на індивідуальній 

роботі з учителями, на посилення як зовнішньої, так і внутрішньої їх мотивації до 

самовдосконалення, реалізації професійної майстерності. Особливе значення мало 

впровадження технології мотиваційного управління педагогічним персоналом. Заходи на 

підвищення кваліфікаційного рівня педагогічних працівників проводились відповідно до 

їх особистих запитів та інтересів, що були враховані в плануванні на 2019-2020 н.р. за 

результатами роботи в попередньому навчальному році. Підсумком стало збільшення 

ефективності індивідуальної професійної діяльності педагогів у науковому, методичному 

та експериментальних напрямках.  

У ліцеї розроблена  та широко впроваджується система заохочування педагогів, це: 

представлення педагогів на отримання грамот та нагород від управління освіти міста, 

області, Міністерства освіти та науки України; проведення кожного року моніторингу 

«Найкращий педагог ліцею», «Найкраща предметна кафедра ліцею», «Найкраща група 

ліцею» за підсумками яких переможці отримують грамоти, цінні подарунки, безкоштовні 

екскурсійні подорожі; вшановування кращих педагогів на ліцейському святі "Обдаровані 

діти". 

2019-2020 навчальний рік був дуже плідним на видатні нагороди вчителів ліцею. 

Заслуженому учителю України Тетяні Олександрівні Акульшиній присвоєно 

почесне звання "Народний вчитель  України".  

Також особливо пишаємося нашими колегами, ім’я яких відібрано до національного 

історико-біографічного енциклопедичного видання державних нагород Адміністрації 

Президента України «Державні нагороди України. Кавалери та лауреати». Це Микола 

Федорович Бабенко та Тетяна Олександрівна Акульшина. 

 

Аналіз науково-дослідницької  роботи. 
 Педагогічний колектив працював над розвиваючою системою навчання, що 

забезпечує формування у ліцеїстів ключових навчальних і життєвих компетентностей, а 

також здібностей до рефлексії, аналізу, планування; виховання учбової самостійності, 



формування понятійного мислення, моделювання як важливою складовою навчальної  

діяльності. 

  У ліцеї викладають висококваліфіковані педагогічні кадри, це дає можливість 

впроваджувати педагогічні інновації та нові технології в процес навчання. 

 У ліцеї працює науково-методична рада й науково-ліцейське товариство.  

 Продовжується співпраця ліцею з ВНЗ міста, області, України та зарубіжжя.   

 Члени педколективу продовжували працювати над вирішенням індивідуальних 

педагогічних проблем  в рамках роботи на кафедрах, в МО і творчих групах ліцею, міста, 

області. В ліцеї працює кандидат фізико-математичних наук та доктор фізико-

математичних наук Саникідзе Т.А. 

У ліцеї працює науково-ліцейське товариство, в яке входять кращі учні ліцею. 

Члени наукового товариства представляють ліцей на конференціях різного рівня.  

У цьому навчальному році на розгляд журі конкурсу було подано 13 робіт учнів 

ліцею (у минулому році 16).  Розподіл робіт за науковими відділеннями: технічних наук – 

0; фізики й астрономії – 0; математики – 4; економіки – 1; комп’ютерних наук – 2; науки 

про Землю – 1; філософії та суспільствознавства – 0; хімії та біології – 2; 

екології, аграрних наук і наук про людину – 1; філології та мистецтвознавства – 2. На 

підставі рішення журі до очного туру конкурсу допущено – 11 робіт (3 учня 9 класу, 4 

учня 10 класу, 4 учня 11 класу). 

Журі конкурсу-захисту, до складу якого увійшли науково-педагогічні працівники 

вищих навчальних закладів міста Приазовського державного технічного університету та 

Маріупольського державного університету, відзначило, що переважна більшість 

старшокласників мають глибокі знання з обраного напрямку, широку ерудицію, уміння 

логічно мислити та обґрунтовувати свою думку, висловлювати власні судження, 

аргументувати їх.  

Переможцями І (міського) етапу конкурсу стали 5 учнів (у минулому році 12), 

дипломів  І ступеня – 1, дипломів ІІ ступеня – 1, дипломів ІІІ ступеня – 3.  

Диплом І ступеня  міської науково-практичної конференції старшокласників 

отримали:  

Предкова Альона, учениця 44 групи, секція німецька мова, керівник Бахур В.В. 

Дипломи ІІ ступеня: 

Бугаєв Артем, учень 44 групи, секція технології програмування, керівник Кейда 

С.І.,   

Диплом ІІІ ступеня: 

Мартинова Анна, учениця 41 групи, секція англійська мова, керівник Голютяк А.Я. 

Євдокімов Олексій, учень 33 групи, секція прикладна математика, керівник 

Куцобіна Ж.А.,  

Макарова Софія, учениця 43 групи, секція математика, керівник Поліщук С.В. 

На обласний етап, відповідно до рекомендацій журі конкурсу, відправлено 4 

науково-дослідницьких робіт (у минулому році 5), до очного захисту допущено 4 роботи: 

Предкова Альона, Бугаєв Артем, Євдокімов Олексій, Макарова Софія.  

За результатами ІІ (обласного) етапу конкурсу-захисту: 

диплом І ступеня отримала Предкова Альона (керівник Бахур В.В.)  

диплом ІІІ ступеня отримали Бугаєв Артем (керівник Кейда С.І.), Макарова Софія 

(керівник Поліщук С.В.).  

На ІІІ (фінальний) етап, відповідно до рекомендацій журі конкурсу, відправлена 

науково-дослідницька робота Предкової Альони (у минулому році 1), але очний захист 

відбудеться у листопаді 2020 року у зв’язку з карантином на території України через 

коронавірус COVID-19. 

Загальний рейтинг результативності команди учнів ліцею в І (міському) етапі 

конкурсу МАН становить балів 0,9 (у минулому році 2,1), в ІІ (обласному) етапі – 1,75 

балів (у минулому році 2,4). Рейтинг ефективності в І (міському) етапі конкурсу МАН 



становить 38 % (у минулому році 75 %), в ІІ (обласному) етапі – 75 % (у минулому році 80 

%). Питання про результативність науково-дослідницької діяльності учнів було 

розглянуто на педагогічній раді 14.01.2020 року. 

Вище наведені показники свідчать про створення у ліцеї міцного підґрунтя для 

організації ефективної науково-пошукової та експериментальної діяльності серед 

обдарованих та здібних учнів, для реалізації творчого потенціалу педагогів – керівників 

науково-дослідницьких робіт. 

Завдяки високим досягненням учнів і чудовому кадровому потенціалу, ліцей став 

базовою школою по підготовці учнів шкіл до предметних олімпіад з німецької, 

французької мов, математики та базової школою з підготовки до турніру з математики. 

 

Охорона праці 
Головною метою роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності у ліцеї є 

збереження та зміцнення здоров`я учнів та працівників у процесі освітньої діяльності, 

виховання та організованого відпочинку. 

 Уся робота щодо охорони праці, безпеки життєдіяльності проводилася згідно 

законодавчим, нормативно - правовим актам з охорони праці, що дало змогу створити та 

розвивати систему управління цією важливою сферою. 

Адміністрацією ліцею контролювалася якість навчання з нормативних дисциплін 

«Захист Вітчизни», «Основи здоров’я», а також були запроваджені елементи новітніх 

педагогічних технологій та застосовувалися вимоги нових законодавчих і нормативно-

правових актів цивільного захисту. 

Керівний склад цивільного захисту проходив підготовку на Маріупольських 

міських курсах ІІ категорії. У березні 2019 року підготовку пройшов керівник, який 

очолює штаб керівництва проведення «Дня цивільного захисту» та об’єктового 

тренування з відпрацюванням дій у надзвичайних ситуаціях. 

Евакуаційною комісією були переглянуті та доповнені: 

– «Порядок виконання завдань в режимі повсякденної діяльності»; 

– «Календарний план дій при загрозі виникнення НС  (режим підвищеної 

готовності)»; 

– «Календарний план дій при виникненні та під час ліквідації НС (режим 

надзвичайної ситуації)»; 

– «План евакуації учнів та працівників ліцею при загрозі пожежі»; 

– «План евакуації учнів при загрозі артобстрілу». 

В ліцеї регулярно проводилися практичні тренування евакуаційної комісії по 

евакуації учнів та працівників ліцею з метою скорочення терміну її проведення.  

19.04.2019р. проводилося практичне відпрацювання плану евакуації на випадок 

виникнення пожежі. У евакуації на момент проведення практичного відпрацювання було 

задіяно 406 осіб. Термін проведення евакуації становить 04 хв., що відповідає нормативам. 

Всі працівники чітко відпрацювали свої функціональні обов’язки з пожежної безпеки, про 

що було складено Акт практичного відпрацювання плану евакуації. 

23.09.2019р. в ліцеї проводилося практичне відпрацювання плану евакуації на 

випадок виникнення пожежі. У евакуації на момент проведення практичного 

відпрацювання було задіяно 395 учнів та 46 працівників ліцею. Термін проведення 

евакуації становить 06 хвилин, що відповідає нормативам. Всі працівники чітко 

відпрацювали свої функціональні обов`язки з пожежної безпеки. 

В ліцеї є в наявності 52 вогнегасника, які знаходяться у робочому стані, 

протипожежний щит. Місце знаходження вогнегасників вказано на поверхових планах 

евакуації. Кабінети та приміщення ліцею, з підвищеною пожежною небезпекою, 

забезпечені вогнегасниками, ящиками з піском, ковдрами. Сучасні технічні засоби 

навчання, до яких належать компьютери, мультимедійні проектори, проекційні екрани та 



інтерактивні дошки заземлені за схемами, які розміщені в технічних описах та 

інструкціях. 

Керуючись Планом протипожежних заходів систематично: 

- перевірялися приміщення, горище, підвал, територія ліцею з метою запобігання 

пожеж; 

-проводилася перевірка маркировки щитів та панелей управління, яка вказує на 

призначення певних щитів; 

- перевірявся стан вогнегасників, запасні виходи, шляхи евакуації, засоби 

пожежогасіння, під’їздні шляхи; 

- перевірялися пожежні гідранти та крани. 

Систематично проводилися первинні та позапланові інструктажі з охорони праці, 

пожежної безпеки з працівниками та учнями ліцею, з реєстрацією у відповідних журналах. 

Проводилися заняття з працівниками ліцею та здобувачами освіти щодо вивчення плану 

евакуації при загрозі пожежі. Проводилися бесіди з учнями та батьками щодо дотримання 

правил пожежної безпеки.  

 Для працівників ліцею були розроблені та затверджені: 

– Посадові інструкції 

– Інструкції з охорони праці 

– Інструкції з пожежної безпеки 

– Інструкції з надання першої медичної допомоги 

В ліцеї ведуться: 

– «Журнал реєстрації інструкцій з охорони праці»; 

– «Журнал видачі інструкцій з охорони праці»; 

– «Журнал оперативного суспільно-адміністративного контролю за станом охорони 

праці». 

Для забезпечення  пріоритету життя та здоров’я працівників та учнів в ліцеї 

проводилися заходи: 

–  бесіди з учнями з питань поведінки у надзвичайних ситуаціях. Поняття НС. Види 

НС. Класифікація НС;  

– в щоденники учнів вклеєні пам’ятки з заходів безпеки при виявленні 

вибухонебезпечного предмету, або вибухового пристрою, артобстрілу; 

– проведено батьківські збори з питання захисту учнів, працівників та приміщень 

ліцею у разі артобстрілу; 

– проведено практичне заняття з батьками по евакуації в приміщення тимчасового 

перебування в разі виникнення надзвичайної ситуації; 

- проведено практичні заняття з учнями та працівниками ліцею по евакуації в 

приміщенні тимчасового перебування в разі виникнення надзвичайної ситуації; 

– кожен семестр перевірявся стан навчальних кабінетів і допоміжних приміщень 

ліцею з метою забезпечення необхідних умов праці та навчання; 

– перевірявся стан вогнегасників та інших засобів пожежогасіння; 

– перевірявся стан електрощитів, наявність підписів на них, кріплення телефонів; 

– біля телефонних апаратів записані номери екстреного виклику та інструкції щодо 

дій працівників у разі наявності сигналу про мінування ліцею; 

– на поверхах розміщені: схеми евакуації із ліцею; місця розташування 

вогнегасників; схеми під’їзного шляху до ліцею; план евакуації співробітників та учнів 

під час пожежі; 

– на травмонебезпечних місцях нанесена «зебра»; 

- систематично оновлювався стенд «Безпека життєдіяльності» матеріалами, які 

висвітлюють різноманітні теми з безпеки життєдіяльності учнів; 

– відпрацьовувалися дії учнів та працівників ліцею щодо дій у разі загрози 

мінування ліцею. 



Була продовжена робота щодо життєзабезпечення ліцею в разі введення режиму 

підвищеної готовності при надзвичайній ситуації: 

– складено плани евакуації до приміщень ліцею (актова зала, їдальня, гардероб), як 

засобів колективного захисту; 

– підготовлено підвальне приміщення для учнів ліцею, яке обладнано: 

 

 

 

 

 

 

– переглянуто обов’язки особового складу невоєнізованих формувань у разі 

евакуації; 

– створено резерв лікарських та дезінфікуючих засобів, води; 

– посилено пропускний режим в ліцеї та обмежено доступ на територію та в 

приміщення ліцею осіб, які не задіяні у навчально-виховному процесі; 

– проведено бесіди та інструктажі з правил поведінки під час артобстрілів; 

– підготовлено засоби захисту приміщень (мішки з піском, скотч); 

– контролюється стан інженерних мереж в підвалі ліцею. 

Протягом 2019 року здійснювалася робота щодо підготовки дітей до повноцінного 

життя в умовах існуючого в Україні рівня безпеки; надавалися знання щодо запобігання 

нещасним випадкам через формування активної соціальної позиції до власної безпеки та 

безпеки оточуючих, відпрацьовувалися практичні навички із самозахисту в умовах 

зростаючого психологічного навантаження, забезпечення здорового способу життя. 

Класними керівниками проводилася профілактична та роз’яснювальна робота з дітьми 

щодо безпечної поведінки в побуті, виконання Правил безпеки на залізниці та Правил 

дорожнього руху, дії в умовах загрози життю від терористичних актів, з питань мінної 

небезпеки. Проводилися декади «Безпеки життєдіяльності». 

Багато уваги класними керівниками та медичною сестрою ліцею приділялося 

санітарно-гігієнічному вихованню учнів, з якими проводилися бесіди з профілактики 

грипу, ГРВІ, холери, СНІДу, туберкульозу тощо. 

Стан здоров’я учнів знаходився під пильним наглядом медичного працівника 

ліцею, яка проводила профілактичні огляди, контролювала проходження медичних 

оглядів учнями, надавала першу медичну допомогу.  

Всі працівники ліцею вчасно пройшли медичний огляд. 

Питання охорони праці систематично обговорюються з працівниками ліцею на 

засіданнях при директорі. 

Вчитель Поліщук С.В., яка веде облік та заповнення лікарняних листів, проводить 

порівняльний аналіз причини тимчасової непрацездатності вчителів. 

Графіки відпусток відповідають терміну, всі накази про всі види відпусток є в 

наявності. 

  У 2019-2020 н. р. серед учнів ліцею випадків травматизму не було. 

 

Аналіз виховної роботи. 
І.  Загальні відомості. 

1.1. Характеристика виховного простору Маріупольського міського ліцею. 

   Маріупольський міський ліцей - школа нового типу з профільним навчанням. 

У ліцеї навчаються  449   учнів у 16 класах ( I курс – 3 групи,  II курс – 4 групи, IIІ курс 

- 3 груп, IV курс -  6 групи).  

   У ліцеї є ставка заступника директора з виховної роботи та півставки педагога - 

організатора, ставка практичного психолога та ставка соціального педагога (з 

25.11.2019р.).  



1.2. Загальноліцейська виховна проблема, над якою працював педагогічний 

колектив. 

Виховання духовно-моральної, творчої, діяльної, розвинутої, здорової особистості, 

здатності до успішної соціалізаціі у суспільстві і активної адаптації на ринку праці. 

1.3. Пріоритетні напрямки виховної діяльності ММЛ: 

-   посилення національно-патріотичного виховання учнів; 

- формування неординарної творчої особистості, що вміє нестандартно вирішувати 

завдання; 

- формування колективу однодумців; 

- розвиток інтелекту учнів, прагнення отримувати з основ усіх наук глибокі, міцні 

знання. 

1.4. Загальна оцінка виконання виховних задач річного плану. 
 В цілому, вдалося успішно реалізувати план виховної роботи ліцею за І семестр 2019-

2020н.р.: 

-продовжувалась робота з патріотичного виховання учнів (проведення декади мужності 

та патріотизму до Дня Захисника України, проведення тижня Гідності і Свободи в 

Україні, заходи на честь Дня Збройних сил України та Дня Соборності України, єдині 

класні години на честь Дня пам’яті Героїв Крут та Міжнарожного дня пам’яті жертв 

Голокосту); 

-був проведений цикл заходів, спрямованих на формування моральних якостей 

ліцеїстів, виховання правосвідомості, політичної культури та культури міжетнічних 

відносин; 

-серйозна робота була проведена за напрямами «Ціннісне ставлення до людей, 

природи, мистецтва», «Ціннісне ставлення до себе» (проводились учнівські збори, 

благодійні акції, виховні години, дискусії); 

-активізувалася діяльність учнівського самоврядування (активізувалася волонтерська 

діяльність та участь в благодійних акціях), вдруге було проведено загальноліцейський 

конкурс «Кращий ліцеїст року». 

Однак  були проблеми, які заважали здійсненню виховного процесу: 

-завантаженість учнів уроками і додатковими завданнями; 

-наявність у розкладі восьмих уроків, які часто не дозволяли учням однієї паралелі 

класів одночасно брати участь в масових заходах; 

-відособленість сім'ї від життя ліцею, яка створює не просто перешкоди у вихованні 

дітей ліцеєм, вчителями, а й ставить деякі виховні моменти у повну суперечність з 

вимогами ліцею; 

-неможливість у повному обсязі виконати план виховної роботи на ІІ семестр 2019-

2020 н.р. у зв’язку з карантинними заходами. 

ВИСНОВКИ:  

спільними зусиллями педагогічного, учнівського та батьківського комітету вдалося 

частково реалізувати (у зв’язку з карантинними заходами) виховні завдання, поставлені в 

2019-2020 навчальному році.  

ІІ. Діяльність ММЛ спрямована на отримання учнями загальної середньої освіти 

(характеристика умов виховного простору). 

 

2.1. Характеристика соціального положення учнів. 

 Соціальний паспорт Маріупольського міського ліцею на 2019-2020 навчальний рік. 

Категорія 

Кількість 

 учнів соціально незахищених 

категорій 

Дітей – сиріт і дітей ПБП 3 

Дітей інвалідів 6 

Дітей з багатодітних сімей 21 



Проект №1 

загальноліцейський 

конкурс 

«Краща група 

року» ВИКОРИСТАННЯ  
ПРОЕКТНОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ В 
ВИХОВНІЙ РОБОТІ 

ЛІЦЕЮ 

     Проект № 2 

   по сімейному 

вихованню 

«Шануємо сімейні 

цінності!» 

Дітей з малозабезпечених сімей 2 

    Залучення дітей соціально незахищених категорій до позашкільної освіти є 

важливим питанням у роботі ліцею. 

Зайнятість дітей пільгових категорій у гуртках знаходиться на рівні 72%. 

На кінець навчального року в ліцеї навчались 11 учнів, батькі яких є учасниками 

АТО/ООС. 

В ліцеї відсутні наступні категорії: 

- асоціальні сім'ї; 

- сім'ї, в яких склалися несприятливі умови для виховання дітей ; 

- учні, які перебувають на обліку в ОКМДД, СДД; 

- діти з сімей загиблих шахтарів, військовослужбовців, працівників МВС і загиблих в 

зоні АТО/ООС. 

2.2. Облік дітей, що потребують індивідуального педагогічного підходу. 

У ліцеї навчаються 6 дітей-інвалідів. 

З даною категорією учнів проводилася наступна робота: 

- організована робота щодо підвищення рівня проінформованості педагогічних 

працівників, ліцеїстів  про особливі потреби інвалідів, формування поваги до їх прав, 

особистості та гідності; 

- були проведені години спілкування, конкурси малюнків, Єдина класна година (до 

міжнародного Дня інваліда) щодо етики спілкування з людьми, які мають інвалідність, 

вікторини, диспути, засідання «круглих столів»; 

- соціальним педагогом організовано проведення консультацій для батьків  

«Навички ефективного спілкування з підлітками». 

В ліцеї проводиться системна робота з дітьми, які потребують індивідуального 

педагогічного підходу. 

В ході проведення тижня «Молодь проти СНІДу», в ліцеї було проведено художньо-

публіцистична програма «Молодь обирає здоровий спосіб життя» та Єдина класна година.  

З метою попередження пропусків  занять учнями без поважних причин, що може 

бути причиною негативного явища, ведеться щоденний облік відвідування занять учнями, 

який потім аналізується на методичних нарадах із класними керівниками та на Раді ліцею. 

До батьків, які не виконують належним чином обов’язки щодо виховання та навчання 

дітей, вживаються відповідні заходи. 

У ліцеї заведено журнал обліку профілактики правопорушень, в якому зазначена 

дата, конкретне правопорушення Уставу ліцею та Правил для учнів та які приймаються 

заходи щодо профілактики таких правопорушень у майбутньому.       

Порушники Уставу ліцею запрошуються на Раду профілактики, і рішенням Ради 

потрапляють у «групу ризику» (при необхідності). 

 Таким чином, у закладі здійснюється комплекс організаційно – практичних заходів, 

спрямованих на попередження негативних явищ у дитячому середовищі і проводиться 

цілеспрямована робота з ліцеістами, які потребують індивідуального педагогічного 

підходу.      

2.3. Наявність та впровадження виховних та просвітницьких програм. 
Протягом навчального року учні ліцею працюють над реалізацією наступних 

проектів: 
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ВИСНОВКИ: 

У закладі здійснюється комплекс організаційно – практичних заходів, спрямованих 

на посилення національно-патріотичного виховання ліцеїстів, на попередження 

негативних явищ у дитячому середовищі і проводиться цілеспрямована робота з 

ліцеїстами, які потребують індивідуального педагогічного підходу. Учні пільгових 

категорій соціально захищені, виховуються в благополучних сім'ях, показують високий 

рівень знань, творчі здібності та вміння, приймають активну участь в житті групи та 

ліцею.  

В ліцеї використовується в повному обсязі проектна діяльність у виховній роботі. 

ІІІ. АНАЛІЗ ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ ТА ЙОГО РЕЗУЛЬТАТИВНІСТЬ. 

3.1. Кваліфікаційний рівень класних керівників.  
Досвід роботи класних керівників (16 навчальних груп): 

1-й рік  - 0 вчит. 

3-5 років  -  1 вчит. 

5-10 років  - 15 вчит. 

3.2. Загальна характеристика роботи класних керівників. 

        Робота класних керівників будувалася на глибокому судженні особистості 

ліцеїста (карти розвитку і саморозвитку), індивідуальному підході до учня на основі цього 

вивчення, спрямованого на розвиток особистості, враховуючи її інтереси, на організацію 

взаємовідносин учнів один з одним, вчителями, з навколишнім світом. Робота класних 

керівників оцінювалася виходячи з таких принципів: 

- організація посилення патріотичного виховання дітей за допомогою групових та 

індивідуальних форм роботи; 

-орієнтація класних керівників на організацію як навчальної, так і позаурочної 

роботи з учнями; 

-вміння класних керівників запобігати булінгу в учнівському колективі; 

-знання класних керівників особливостей колективу дітей, їх рівня вихованості, їх 

інтересів, вікових та індивідуальних особливостей; 

-вміння знайти групі "своє обличчя", власну індивідуальність; участь у 

загальноліцейських справах; 

   -вміння підвищити вихованість учнів, їх інтелектуальний, моральний, естетичний, 

правовий, статевий і гігієнічний, а також світоглядний розвиток. 

  Всі ці принципи були відображені у моніторингу діяльності класних керівників в 

ході проведення загальноліцейського огляду-конкурсу "Краща група року". 

Підсумки діяльності класних керівників в ході проведення загальноліцейського  

конкурсу'' Краща група року»у 2019-2020 н.р. 

 Проект №1. Створення цілостної виховної системи через організацію 

загальноліцейського конкурсу «Краща група року» (початок реалізації проекту – 

2008р.). 

 Проект №2.   Створення проекту по сімейному вихованню  «Шануємо сімейні 

цінності» (реалізація – 2019 – 2020 н.р. та 2020-2021н.р.). 

 Проект  № 3.      Загальноліцейський конкурс «Ліцеїст року» (начало реалізації проекту 

- 2018-2019 н.р.).  



Згідно з моніторингом діяльності класних керівників у цьому навчальному році 

активну роботу з учнями проводили класні керівники наступних груп: 

-група № 41 ( класний керівник Токій Л.А.); 

-група № 31 (класний керівник  Наріжна Л.В.); 

-група № 44 (класний керівник  Кулігіна Н.Ф.). 
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11 Балабанов Д.В. 1372 1372 624 624 1996  

12 Романова І.Г. 1161 1161 610 610 1771  

13 Кучинська С.В. 1287 1287 566 566 1853  

21 Бахур В.В. 1259 1234     

22 Крівшенко Ю.В. 1132 1109 600 588 1697  

23 Новікова С.М. 1193 1169 628 615 1784  

24 Захарова Ю.Ю. 1179 1155 553 542 1697  

31 Наріжна Л.В. 1575 1496 988 939 2435 II 

32 Бодня О.І. 1403 1333 729 693 2026  

33 Кейда С.І. 1251 1188 644 612 1800  

41 Токій Л.А 1662 1496 1045 941 2437 I 

42 Смірнова К.А. 1049 944 785 707 1651  

43 Поліщук С.В. 1228 1105 885 797 1902  

44 Кулігіна Н.Ф. 1587 1428 934 841 2269 III 

45 Літвін Л.О. 1089 980 641 577 1557  

46 Ісаєнко О.М. 1240 1116 645 581 1697  

3.3. Якість та доцільність проведення загальноліцейських заходів за основними 

напрямками формування ціннісних орієнтацій учнів. 

    Головним напрямком у виховному процесі в цьому учбовому році була 

ціленаправлена  робота по реалізації міської Програми національно-патріотичного 

виховання дітей та учнівської молоді на 2016-2020 рр. 

Згідно даного направлення роботи в Маріупольському міському ліцеї були проведені 

наступні заходи: 

1. 03.09.2019р. та 03.03.2020р. проведені засідання педагогічної наради, у ході яких 

висвітлювались питання про посилення національно-патріотичного виховання ліцеїстів. 

2. 05.09.2019р. проведено засідання Ради ліцею «Про посилення національно-

патріотичного виховання ліцеїстів». 

3. Були видані накази №161 від 02.05.2019р. та №024 від 27.01.2020р. «Про 

організацію роботи щодо національно-патріотичного виховання дітей та молоді у 2019-

2020 н.р.». 

4. Уроки мужності серед учнів 8-11 класів. 

5. 20 вересня було проведено флешмоб, присвячений Міжнародному дню миру 

(інформацію було розміщено на сайті Департаменту освіти). 

6. Була проведена Єдина класна година присвячена відзначенню 75-х роковин 

депортації українців Лемківщини, Надсяння, Холмщини, південного Підляшшя, 

Любачівщини, Західної Бойківщини у 1944-1951 роках. 

7. 11-20 жовтня пройшла Декада мужності та патріотизму. У рамках декади було 

проведено Єдині класні години «14 жовтня – День Захисника України».  

Декада стартувала 11.10 2019р. проведенням урочистої посвяти учнів ліцею в козаки та 

берегині представниками Маріупольського реєстрового козацтва (інформацію було 

розміщено на сайті Департаменту освіти). 



8.  Протягом навчального року ліцеїсти брали активну участь у військово-

патріотичній грі «Джура» за наступними напрямками: 

• Етап «Відун»;  

• Етап «Рятівник»; 

• Етап «Турізм»; 

• Етап «Стрільба»; 

• Етап «Впоряд»; 

• Етап «Ватра»; 

• Етап «Добре діло». 

Підсумком даної роботи стало вручення керівництву ліцея грамоти за перемогу в міського 

етапі Всеукраїнської військово-патріотичної дитячо-юнацької гри «Сокіл (Джура)»  у 

загальному заліку і за кращі результати у випробуваннях «Рятівник», «Стрільба», 

«Ватра», «Добре діло». 
9. 28 та 29 жовтня учні Маріупольського міського ліцею взяли участь в 

інвестиційному форумі з президентом України Володимиром Зеленським. 

10. У листопаді 2019 року було проведено тиждень, присвячений Дню Гідності та 

Свободи, під час якого пройшли інформаційно-просвітницькі заходи й уроки 

Пам'яті.  

11. 22-23  листопада 2019р. в ліцеї були проведені заходи, присвячені трагедії 

Голодомору; в кожному класі були проведені уроки Пам'яті.  

Ліцеїсти приймали участь у Всеукраїнської акції «Запали свічку». 

12. Ліцей приймав активну участь у виконанні регіонального плану заходів щодо 

реалізації «Концепції вдосконалення інформування громадськості з питань 

євроатлантичної інтеграції України на 2017-2020 роки»: 

-з 25.02 по 29.02.2020р. було проведено тиждень державних символів та 

Євроатлантичної інтеграції (проведено конкурс презентацій Євроклубу ліцею 

«Україна-НАТО: безпека через партнерство та співробітництво»); 

- проведені збори, зустрічі, конкурси, конференції для учнів ліцею з метою обміну 

досвідом та обговорення актуальних проблем; 

- були підготовлені інформаційни стенди по інтеграції України в Європейський 

Союз та євроатлантичну інтеграцію. 

13. 11-21  лютого 2020 р. пройшла Декада військово-патріотичного виховання, в ході 

якого були проведені наступні заходи: 

• закриття декади відбулося 21.02.2020 р. загальноліцейським заходом «Козацький 

гарт» 

14. 28 лютого серед учнів 4 курсу було проведено фестиваль-захист колективно-

творчої справи дворічного загально ліцейського проекту по родинному вихованню 

«Шануємо сімейні цінності!». 

15. 21.05.2020р. в соц.мережі Інстаграм було проведено конкурс до Дня Вишиванки. 

Ліцеїсти взяли активну  участь у наступних благодійних акціях: 

1) У грудні 2019 року було проведено загальноліцейську благодійну акцію-ярмарок на 

честь Дня Св. Миколая ((інформацію було розміщено на сайті Департаменту освіти). 

Зібрані кошти у сумі 3846 грн. були переведені на рахунок Благодійного Фонду 

«Єднання спільноти» для дітей сиріт, напівсиріт та дітей, які мають інвалідність, 

переважна більшість яких переселенці з зони ООС. 

Лист подяка від Благодійного фонду «Єднання спільноти» надійшов до керівництва 

Маріупольського міського ліцею.  

2) Друга благодійна акція була присвячена людям похилого віку і  проведена у січні та 

лютому 2020 року. Члени команди «Фенікс» гри «Джура» допомогли волонтерам 

організації «Мальтійській хрест».  

Другий рік поспіль волонтери цієї організації підтримують тісні зв’язки з 

Маріупольським міським ліцеєм: проводять тренінги та практичні заняття  «Як не 



розгубитись у складній ситуації» у рамках проекту «Розвиток системи добровільної 

рятувальної служби в Україні». 

Впродовж декількох днів в приміщенні організації «Мальтійській хрест» учні 

сортували та видавали вживаний одяг людям похилого віку та членам малозабезпечених 

сімей.  

3) У лютому 2020р. учкомом ліцею було проведено чергову благодійну акцію з ціллю 

допомогти дітям з особливими потребами.  

Впродовж двох тижнів ліцеїсти збирали м’які іграшки для ігрової кімнати початкових 

класів ЗОШ №52, де діти з особливими потребами проводять вільний час від основного 

навчального процесу.  

У другій половині березня 2020 року було заплановано подарувати зібрані іграшки, 

але було об’явлено всеукраїнський карантин. По його закінченню учні обов’язково 

подарують їх дітям з особливими потребами. 

За активну участь в благодійній діяльності (щорічна сімейна благодійна акція 

«Допоможи бійцю») учнівський, педагогічний та батьківський комітети ліцею були 

нагороджені дипломом Національного конкурсу «Благодійна Україна-2019» у номінації 

«Добро починається з тебе». 

     Велике значення відводиться екологічному вихованню ліцеїстів, їх ціннісному 

ставленню до природи. 

 Учні ліцею щорічно беруть участь в обласному природоохоронному конкурсі      

«Замість ялинки – зимовий букет»  В ході проведення даного конкурсу була проведена 

наступна робота: 

- було організовано конкурс на найкращий плакат «Замість ялинки – зимовий 

букет!»; 

- була оформлена виставка виробів своїми руками «Моя ялинка!». 

Найкращі роботи (Гран-Прі і призові міста) були відмічені дипломами Департаменту 

освіти.  

3.4. Кількість дітей,що знаходяться на обліку в ліцеї, ССД, ВП ГУНП. 

        В ліцеї немає учнів, які перебувають на обліку в ліцеї, ССД, тому що 

цілеспрямовано і регулярно ведеться профілактична робота з ліцеїстами. Регулярно (при 

необхідності) проводяться засідання Ради профілактики, куди запрошуються порушники 

Статуту ліцею та Правил для учнів. 

Рада працює за планом, засідання проводяться один раз на 2 місяці, складаються 

протоколи, надається допомога класним керівникам щодо профілактичної роботи з 

учнями. На засідання Ради профілактики запрошуються батьки, які не виконують свої 

обов’язки, у сім’ях, яких не створено сприятливих умов для розвитку дитини, 

запрошуються класні керівники, учні яких входять до груп «ризику».  Рада  профілактики 

слідкує за дотриманням правил поведінки й правопорядку учнями в урочний та 

позаурочний час. На розгляд Ради виносяться також питання, пов’язані із цими 

проблемами. 

       Правоосвітня та правовиховна робота у ліцеї здійснюється згідно окремого 

плану виховної роботи на кожен семестр та навчальний рік, згідно якому були проведені 

освітні та профілактичні заходи:  

 були створені накази: №036 від 07.02.2020р. «Застосування заходів виховного 

впливу та протидії булінгу», № 055 від 12.03.2020р. «Про організацію 

профілактичної роботи у ліцеї на 2019-2020н.р.»; 

 16-20 вересня прийняли участь у всеукраїнському тижні протидії булінгу; 

 взяли участь у всеукраїнському місячнику «Увага! Діти на дорогах»; 

 1-10 жовтня була проведена декада превентивного виховання та боротьби з 

тютюнопалінням; 



 засідання батьківського всеобучу на теми: «Відповідальність батьків за виховання 

дітей», «Вирішення конфліктів мирним шляхом – крок до профілактики булінгу», «Про 

попередження насильства в сім’ї»; 

 профілактичні бесіди з учнями щодо недопустимості прогулів без поважної 

причини; 

 лекції на правову тематику для учнів 1 – 4 курсів ( під час класних годин); 

 зустрічі з працівниками правоохоронних органів, управління юстиції, адвокатами 

на різноманітну актуальну правову тематику; 

 25-29 листопада було проведено тиждень боротьби за ліквідацію насильства 

«Скажемо Ні насильству»; 

 з 30 листопада по 05 грудня прийняли участь у всеукраїнському тижні «Молодь 

проти СНІДу»; 

 10-16 грудня брали участь у всеукраїнському тижні права (10 грудня – 

Міжнароджний день прав людини); 

 у ліцеї було організовано громадський юридичний консультативний пункт для 

вчителів, учнів та їх батьків; 

 третій рік у ліцеї здійснює свою роботу Служба медіації по Програмі «Рівний-

рівному» та програмі організації «Ла Страда - Україна» (дитячий фонд ООН ЮНІСЕФ) 

«Вирішення конфліктів мирним шляхом. Базові навички медіації».  

       

3.5. Учнівське самоврядування, його роль у житті ліцею. 

Назва учнівської організації: ЮСЛ (ЮНАЦЬКИЙ СОЮЗ ЛІЦЕЇСТІВ). 

Голова ЮСЛ – Беседіна Крістіна. 

Протягом 23 років в ліцеї всю роботу з учнями організовує учнівський  

комітет. Щонеділі (вівторок, четвер) учком проводить засідання, які 

протоколюються. 

    У 2008р. учкомом було організовано змагання «Краща група року» за певними 

параметрами. 

I. Нормативний блок: 

    - навчання; 

    - участь в олімпіадах, МАН, предметних конкурсах; 

    - рівень вихованості групи; 

    - виконання вимог ліцейської форми; 

    - запізнення на уроки; 

    - чергування по ліцею; 

    - виконання Кодексу честі ліцеїста; 

II. Творчий блок: 

- колективна справа групи; 

- участь в загальноліцейських, міських, обласних та всеукраїнських творчих конкурсах і 

заходах; 

- участь в військово-спортивних змаганнях. 

        За підсумками 2019 – 2020 навчального року переможцем стала гр. № 41 (11 

кл.), староста Дудко Галина, класний керівник Токій Л.А.; ІІ місце – гр. № 31 (10 кл.), 

староста Жукова Єва, класний керівник Наріжна Л.В.; ІІІ місце – гр. № 44  (11кл.), 

староста Безуєвська Олександра, класний керівник Кулігіна Н.Ф. (додаток №2). 

    Перехідний кубок та Подарунковий сертифікат від батьківського комітету для усіх 

учнів 41 групи були вручені на онлайн-святі Останнього дзвоника та в ході проведення 

стріма в Інстаграм. 

Додаток №2 
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11 1057 315 1372 1372 604  624 624 315 1996 1996  

12 952 209 1161 1161 600  610 610 209 1771 1771  

13 913 374 1287 1287 556  566 566 374 1853 1853  

21 1051 208 1259 1234     208    

22 980 152 1132 1109 580  600 588 152 1732 1697  

23 1033 160 1193 1169 608  628 615 160 1821 1784  

24 927 252 1179 1155 543  553 542 252 1732 1697  

31 1180 395 1575 1496 958  988 939 395 2563 2435 II 

32 1067 336 1403 1333 699  729 693 336 2132 2026  

33 1003 248 1251 1188 604  644 612 248 1895 1800  

41 1319 343 1662 1496 995  1045 941 343 2707 2437 I 

42 927 122 1049 944 775  785 707 122 1834 1651  

43 1071 157 1228 1105 855  885 797 157 2113 1902  

44 1249 338 1587 1428 884  934 841 338 2521 2269 III 

45 992 97 1089 980 631  641 577 97 1730 1557  

46 1064 176 1240 1116 625  645 581 176 1885 1697  

 

3.6. Діяльність ММЛ з формування в учнів навичок здорового способу життя. 

Головним завданням було формування ціннісного ставлення до здоров'я і безпеки 

дітей в цілісному педагогічному процесі. 

    В 2019-2020 р. були проведені  наступні заходи: 

 Зустрічі з представниками Мальтійської служби допомоги (цикл тренінгових 

занять). 

 Здійснені та уточнені списків учнів, схильних до куріння, вживання алкогольних 

напоїв та наркотичних речовин. 

 З 1 по 10 жовтня ліцеїсти брали участь у декаді превентивного виховання та 

боротьби з тютюнопалінням. 

 В ході проведення тижня «Молодь проти СНІДу», в ліцеї було проведено 

художньо-публіцистична програма «Молодь обирає здоровий спосіб життя» та 

Єдина класна година.  

 Проведена акція учкому «Отримай червону стрічку: будь солідарним з усім 

світом». 

 В ході проведення декади «Молодь проти СНІДу» в ліцеї було проведено усний 

журнал «1 грудня – міжнародний День боротьби зі СНІДом» та Єдина класна година. В 

прес-центрі ліцею систематично розміщували матеріали щодо пропаганди здорового 

способу життя. 

 Протягом року ліцеїсти працювали за програмою «Рівний рівному» з пропаганди 

здорового способу життя (кер.  Романова І.Г.). 

        Крім цього у ліцеї складено окремий План заходів щодо попередження 

негативних проявів у дитячому середовищі, яким передбачено: 

- залучення  до профілактичної роботи у ліцеї спеціалістів соціальних служб для 

молоді, працівників охорони здоров’я  та правоохоронних органів; 

- активізація виховної роботи серед підлітків з метою попередження негативних 

проявів жорстокості, суїцидальної поведінки, вживання шкідливих речовин в учнівському 



середовищі, ефективне використання спеціальної науково-методичної літератури щодо 

зазначеного питання у навчально-виховному процесі; 

- своєчасне інформування зацікавлених служб про випадки вживання дітьми 

алкогольних, наркотичних та психотропних речовин; 

- були створені накази: №036 від 07.02.2020р. «Застосування заходів виховного 

впливу та протидії булінгу», № 055 від 12.03.2020р. «Про організацію 

профілактичної роботи у ліцеї на 2019-2020н.р.». 

Колектив ліцею намагається організувати навчання здоровому способу життя так, 

щоб воно було системним і сприяло гармонійному розвитку психофізичних здібностей 

учнів.  

В ліцеї для всіх учнів організовано гаряче харчування, що сприяє турботі про 

здоров’я ліцеїстів: 

- з 452 учнів 8-11 класів гарячим харчуванням охоплено 323 учня, що складає 71,4% 

від загальної кількості дітей; 

-безкоштовним харчуванням охоплено 41 учень, що складає 12,6% від загальної 

кількості дітей; 

-учні 8-9х класів 100% охоплені гарячим харчуванням.  

 

В цьому навчальному році заходи з фізкультурно-масової роботи сприяли в учнів 

формуванню навичок здорового способу життя. 

 

Результати спартакіади ліцею та участі команд ліцеїстів у міських спортивних 

змаганнях за 2019 – 2020 навчальний рік. 

Спартакіада ліцею: 

 Першість ліцею з баскетболу: 

1 місце – 44 група; 

2 місце – 32 група; 

3 місце –33 група 

 Змагання  «Казацький ГАРТ»:  

1 місце 24 гр. 

Спартакіада міста: 

 Першість міста з футболу серед юнаків ліцею – участь. 

 Участь у національно-патріотичній грі «ДЖУРА - Сокіл»: 

- «Туристична смуга перешкод» - 4 місце в районних випробуваннях; 

- «Рятівник» - 1 місце в районних випробуваннях; 

- «Відун» - 3 місце; 

- «Стрільба» - участь; 

- «Впоряд» - 3 місце; 

- «Ватра» - 3 місце; 

- «Добре діло» - переможці. 

Спортивно-масові заходи ліцею: 

 Змагання з рухливих ігор – 8 класи; 

 Сюжетно-рольова гра «Туристична тропа»; 

 Конкурс в соц.мережі Інстаграм «Спортивний комплекс з виправлення осанки» (у 

період дистанційного навчання). 

ВИСНОВКИ: 

Вся виховна робота була спрямована на посилення патріотичного виховання,  

розвиток особистості учня, на створення, зміцнення і розвиток ліцейського колективу, 

органів самоврядування, на розширену роботу з учнівським активом, на формування і 

зміцнення загальноліцейських традицій, підготовку та проведення творчих справ. 

Велика увага приділялась пропаганді здорового способу життя ліцеїстів, 

профілактичній роботі серед старшокласників та протидії булінгу в дитячому колективі. 



 

IV. АНАЛІЗ РОБОТИ МЕТОДИЧНОГО ОБ'ЄДНАННЯ КЛАСНИХ 

КЕРІВНИКІВ. 

4.1. Проблема МО класних керівників: 

      • посилення національно-патріотичного виховання серед учнів та виховання 

категоричного неприйняття сепаратизму; 

      • створення сприятливого морально-психологічного клімату в групі; 

• профілактика булінгу в дитячій середі та встановлення взаємоповажних 

стосунків між вчителями та учнями; 

      • формування колективу однодумців. 

4.2. Моніторинг професійної компетентності класних керівників здійснювався 

через загальноліцейський огляд-конкурс "Краща група року" (Додаток № 1, 2).  Даний 

огляд вміщує 11 параметрів навчально-виховної діяльності. 

Згідно з результатами виховної роботи за рік та підсумками конкурсу видається 

наказ по ліцею «Про підсумки виховної роботи у ліцеї», в якому відмічаються «плюси» та 

«мінуси» роботи класних керівників з навчальними групами по даним напрямкам: 

 «Рівень вихованості групи» (найменша кількість запізнень на навчальні заняття); 

 «Виконання Правил для учнів» (вимога до зовнішнього вигляду); 

 «Виконання вимог Статуту ліцею» (дисципліна, пропуски занять без поважної 

причини, виконання« Кодексу честі ліцеїста», організація гарячого харчування); 

 «Участь у загальноліцейських справах і творчих програмах»; 

 «Рівень навченості групи, результативність участі в олімпіадах, предметних 

конкурсах, МАН». 

 

Аналіз діяльності практичного психолога ліцею. 
Річний план роботи практичного психолога Маріупольського міського ліцею 

складений на основі Закону України „Про освіту”, „Про загальну середню освіту” 1999р., 

Наказу МОНУ №509 від 22.05.2018 «Про затвердження Положення про психологічну 

службу у системі освіти України», методичних рекомендацій Українського центру 

практичної психології та соціальної роботи, Наказу департаменту освіти №684 від 

03.09.2018 року, Конвенції ООН „Про права дитини”, Загальної Декларації прав людини 

та інших нормативних документів, які охоплюють питання планування роботи 

психологічної служби. 

Робота практичного психолога була організована відповідно плану роботи 

психологічної служби на 2019-2020 н.р. 

 Психологічний супровід навчального процесу проводиться за декількома 

напрямками: організаційно-методична, психодіагностична робота за планом та з метою 

дослідження  проблемних питань, корекційно – розвиваюча робота шляхом тренінгових 

занять та психологічних ігор, моніторинг адаптації новоприбулих учнів до навчання у 

ліцеї, робота з обдарованими дітьми, із підлітками з девіантною поведінкою, 

профорієнтація старшокласників, психологічний аналіз уроків, психологічна просвіта 

учнів, вчителів, батьків.         

Психологічний супровід навчально-виховного процесу – це комплекс заходів 

психологічного та соціального змісту, які спрямовані на розвиток індивідуальності кожної 

дитини, збереження її психологічного здоров’я та формування готовності до самостійного 

життя в суспільстві після завершення навчання.             

Головною метою діяльності роботи практичного психолога ліцею є підвищення 

якості і забезпечення доступності послуг у сфері практичної психології, спрямованих на 

збереження і укріплення психічного здоров’я, підвищення адаптивних можливостей, 

створення умов для повноцінного і гармонійного розвитку всіх учасників навчально – 

виховного процесу, посилення розвивального і виховного компонентів в системі освіти.     



Головними завданнями роботи практичного психолога протягом року були: 

сприяння процесу адаптації ліцеїстів до ліцею, формування адекватної самооцінки в учнів, 

підвищення рівня психологічних знань педагогів,  сприяння формуванню класних 

колективів, профілактика залежних форм поведінки і виховання здорового способу життя, 

профілактика девіантної поведінки та насильства, виявлення обдарованих учнів, сприяння 

формуванню позитивної мотивації навчання учнів. 

Основні напрями психологічного супроводу навчально – виховного процесу у ліцеї. 

1. Психодіагностика. 

2. Профілактичний напрямок. 

3. Психологічна просвіта. 

4. Організаційно-методична робота. 

5. Корекційно-розвивальна робота і освітня діяльність. 

6. Психологічне консультування. 

Психодіагностика – це спосіб отримання даних про особистість за допомогою 

тестових чи проективних методів. Головною метою психодіагностики є забезпечення 

повноцінного психічного й особистісного розвитку. Впродовж навчального року 

практичним психологом було проведено декілька психологічних досліджень з учнями: 

- групова психодіагностика новоприбулих учнів І курсу (за методикою первинного 

виявлення дітей «групи ризику» (М.Рожкова та М.Ковальчук), соціометричного 

дослідження (Дж.Морено) та методикою спостереження за класом). 

- Групова психодіагностика ІІ - ІІІ курсів з метою дослідження поведінкових патернів 

учнів у конфліктній ситуації (методика «Опитувальник виявлення переважної стратегії 

поведінки у конфлікті»). 

- Групова психодіагностика учнів ІІІ курсу з метою дослідження самооцінки 

особистості (методики Тест-опитувальник «Визначення рівню самооцінки» 

(С.В.Ковальов) та проективний тест «Дерево» (Дж. і Д. Лампен). 

- Групова профорієнтаційна діагностика ІV курсів (Методика «Матриця вибору 

професіїї» (Г.В.Резапкіна) 

- Індивідуальна психодіагностика учнів за запитом. 

Психологічні дослідження показали такі результати: 

 серед учнів І курсу  відсутні ті, кого можна віднести до «групи ризику», однак є 

учні, які мають завищені показники за певними шкалами. Це вимагає від вчителів прояву 

такту, педагогічної майстерності у роботі з учнями та залежить від стресостійкості 

вчителя, вміння знаходити вихід з нестандартної ситуації, спрямовувати активність 

ліцеїстів в навчання (через гру, приклади, дію). Також були проведені соціометричні 

методики для визначення психологічного мікроклімату в колективі, результати яких 

використовувались у груповій діяльності з групами; 

 серед досліджуваних учнів ІІ-ІІІ курсів переважна більшість (73%) зазвичай 

використовує стратегію співпраці у ситуації конфлікту. Вона характеризується високим 

рівнем спрямованості як на власні інтереси, так і на інтереси суперника. Дана стратегія 

будується не тільки на основі балансу інтересів, але і на визнанні цінності міжособових 

відносин; 

 діагностика ліцеїстів ІІІ курсу показала, що 64 % досліджуваних мають 

неадекватний рівень самооцінки (занижений або завищений). Це впливає на 

саморегуляцію особистості, на спілкування, поведінку. Отримані дані свідчили про те, що 

є потреба в корекційно-розвивальній роботі, яка була успішно проведена впродовж всього 

навчального року; 

 завдяки профорієнтаційному дослідженню на ІV курсі ліцеїсти визначили сферу 

власної професійної спрямованості, що допомогло їм обрати профіль навчання у вузі. 

Профілактичний напрямок – своєчасне попередження відхилень у психофізичному 

розвитку та становленні особистості, міжособистісних стосунках, запобігання 

конфліктним ситуаціям у навчально-виховному процесі. Профілактична робота у ліцеї 



спрямована на превентивні заходи проблем шкідливих звичок, фізичної та психологічної 

гігієни, життя без насильства тощо. Вона проводилась за ланками: профілактика дитячої 

безпритульності та бездоглядності, профілактика булінгу, правопорушень, домашнього 

насильства та жорстокого поводження з дітьми, суїциду, торгівлі людьми, а також 

виховання гендерної культури та гендерної рівності і робота з внутрішньо переміщеними 

особами).  

З метою профілактики психічних станів, конфліктності, зменшення напруження, 

підтримки у стресових ситуаціях, поліпшення працездатності, корекції міжособистісних 

відносин необхідно навчати підлітків методів і прийомів психічної саморегуляції . З цією 

метою практичним психологом ліцею з урахуванням різних вікових категорій проводяться 

бесіди, заняття:  

 «Спілкування без конфліктів»,  

 «Саморозвиток особистості підлітка»,  

 «Формування ефективних навичок спілкування»,  

 «Здоровий спосіб життя»,  

 «Відверта розмова»,  

 «Вчимося спілкуватися» та інші. 

Практичний психолог ліцею у 2019-2020 навчальному році дотримувався 

психолого-педагогічної системи профілактики і корекції суїцидальної поведінки 

учнівської молоді   (лист Міністерства освіти і науки України від 28.03.2014 р. №1/9-179  

«Щодо профілактики суїцидальних тенденцій серед учнів», лист Міського центру 

практичної психології і соціальної роботи від 05.10.2018р. №517 «Щодо активізації та 

посилення заходів щодо профілактики суїцидальних тенденцій серед учнів у 2018-2019 

н.р.»). 

Така система передбачає: 

1. Здійснення психолого-педагогічної просвіти серед педагогів, батьків, учнів; 

2. Створення позитивного психологічного клімату у навчальному закладі і сім`ї;  

3. Здійснення психологічного консультування;  

4. Здійснення психолого-педагогічної корекції суїцидальних тенденцій;  

5.  Здійснення систематичного контролю і врахування динаміки змін в особистості та 

поведінці учнів;  

6. При потребі переадресування суїцидальної справи спеціалістам медичного 

профілю. 

Психологічна просвіта - підвищення психологічної культури всіх учасників 

навчально-виховного процесу, популяризація сучасних досягнень психології, 

ознайомлення ліцеїстів, вчителів, батьків з видами психологічної допомоги, що надається 

психологічною службою (консультації, тренінги тощо). Цей напрямок був реалізований 

шляхом проведення «Годин психолога», онлайн-вебінарів та інформаційних постів у 

соціальних мережах І-ІV курсів за темами: «Психолог і я. Детально про професію 

психолога», «Стоп булінг»,  «Відносини з батьками», «Права особистості», "Як обрати 

професію",  «Комунікативність-риса успішної особистості», «Сімейні цінності», «Стрес і 

що з ним робити», «Ресурсні канали та емоційна саморегуляція», «Я-особистість», 

"Безпека у інтернет-мережах".  

Регулярно проводяться виступи на педагогічних нарадах, батьківських зборах, 

семінарах, наявні  довідково-інформаційні матеріали (матеріали семінарів, нарад, виступи 

на педрадах, батьківських зборах). Крім цього ведуться публікації на сайті та у соціальних 

мережах ліцею, а також на сторінці практичного психолога у Фейсбуці та Інстаграмі, що 

було доречним та корисним під час дистанційного навчання. 

Корекційно-розвивальна робота була спрямована на розвиток когнітивної та 

емоційно-вольової сфери, на розвиток здібностей учня/учениці, на формування та 

закріплення етичних норм і правил поведінки. Вона включала в себе проведення 

розвивальних і арт-терапевтичних занять у групах  І-ІV курсів, а також тренінги.  



Психологічний тренінг - це форма активного навчання, яка дозволяє людині самій 

формувати навички й уміння в побудові продуктивних психологічних та соціальних 

міжособистісних відносин, аналізувати соціально-психологічні ситуації зі своєї точки зору 

і позиції партнера, розвивати в собі здібності пізнання і розуміння себе й інших у процесі 

спілкування.  

До корекційно-розвивальної роботи увійшли заняття з елементами тренінгу на 

покращення адаптації, взаємосприйняття, комунікативні навички та командоутворення. 

Також вправи на розвиток загальних психічних процесів (сприйняття, уваги, пам’яті, 

мислення, уяви), вправи на розвиток лідерських здібностей, заняття з планування, 

цілепокладання та рефлексії досягнутих результатів задля гармонійного розвитку у 

майбутньому. Була проведена низка психологічних ігор для формування нестандартними 

способами ключових компетентностей учнів та сприяння розвитку самосвідомості, 

самоусвідомлення та самовизначення ліцеїстів. 

Заняття та тренінги проходили за такими темами: «Підготовка до ЗНО»,  «Добрі 

вчинки», «Моя самооцінка», «Стратегії поведінки у конфлікті», «Самооцінка характеру», 

«Мій ресурс», онлайн-семінар «Медіація – шлях до вирішення конфлікту», а також 

семінар-практикум «Статеве виховання» (для учнів 11 класів).    

У листопаді був проведений цикл тренінгів для учнів-учасників МАН за темами 

«Навички публічного виступу», «Моя промова», «Як побороти хвилювання».     

Важливий напрямок психологічної роботи – групове та індивідуальне 

консультування з проблемних питань та за запитом. Психологічне консультування – це 

надання допомоги особистості в її саморозумінні, самопізнанні, формуванні і збереженні 

адекватної самооцінки і адаптації до реальних життєвих умов, формуванні ціннісно-

мотиваційної сфери, подоланні критичних ситуацій і досягнення емоційної стійкості, що 

сприяє безперервному особистісному та професійному зростанню і саморозвитку. За 2019-

2020 н.р. практичним психологом було проведено 149 індивідуальних та 39 групових 

консультацій для всіх категорій учасників навчально-виховного процесу (67% - з учнями, 

10% - з вчителями, 23% - з батьками). 

В журналі консультативної роботи практичного психолога ліцею відзначено цілий 

ряд звернень та проведених консультацій з різних проблем, а саме: 

- для вчителів: «Конфлікти в учнівському колективі» «Як підняти мотивацію 

учнів», «Профілактика суїцидальних тенденцій серед учнів», «Як підняти соціальний статус 

учня в групі», «Вибір адекватних методів педагогічної дії», «Конфлікти між вчителями і 

підлітками" тощо. 

- для учнів - «Подолання невпевненості», «Як уникнути хвилювання», 

«Порозуміння з батьками», «Психологічна готовність до ЗНО», «Перше кохання. Перші 

стосунки»; «Мій внутрішній стан», «Психологічний клімат сім’ї», «Майбутня професія» 

тощо. 

- для батьків - «Моя дитина - підліток», «Причини агресивності підлітків», «Чому 

діти брешуть», «Порозуміння у сім’ї», «Сім’я як приклад наслідування», «Моя дитина 

мені довіряє» тощо. 

Впродовж року активно розвивалась та впроваджувалась робота служби медіації та 

гуртка «Шкільна служба порозуміння» під керівництвом практичного психолога (за 

програмою «Вирішення конфліктів мирним шляхом. Базові навички медіації»). Регулярно 

проводились засідання, виступи на класних годинах, різноманітні профілактичні заходи та 

акції. У січні під час проведення Тижня експериментів, можливостей та проектів було 

набрано та навчено третю хвилю медіаторів-ровесників – ліцеїстів І-ІІ курсів за підтримки 

ГО «Ла Страда-Україна».  

У період карантину було проведено низку вебінарів та ZOOM-конференцій з 

приводу діяльності служб порозуміння в умовах дистанційного навчання. Вони були 

направлені на профілактику та протидію випадкам домашнього насильства, кібербулінгу, 

конфліктів. 



З третьої чверті навчального року через пандемію COVID-19 всі заклади освіти було 

переведено на дистанційний режим роботи. Практичному психологу вдалося адаптувати 

свою діяльність до роботи в режимі онлайн та у соціальних мережах. Велику увагу було 

приділено превентивній роботі (яка реалізовувалась у вебінарах на платформі ZOOM, 

інформативних постах на Фейсбуці та сторіс у Інстаграм), а також були проведені онлайн 

та оффлайн консультації і рубрики «Постав питання психологу». 

 

Аналіз діяльності роботи бібліотеки 
Робота ліцейської бібліотеки – надзвичайно багатогранна. Це й методично-

інформаційний центр, де учні розвивають читацький смак, формують любов до книги, це 

й світ відкриттів, світ творчості, де формується читач-творець. 

Бібліотека Маріупольського міського ліцею у 2019-2020  навчальному році 

забезпечувала потреби навчально-виховного процесу в усіх його ланках, надаючи 

систематичну, цілеспрямовану допомогу учням в опануванні знаннями зі шкільних 

предметів, вивчення яких передбачає шкільна програма. Саме тому бібліотека ліцею є 

інформаційним центром як для учнів, так і для вчителів, одним із важливих напрямків 

роботи якої є формування інформаційної культури читачів. Щоб бути ефективною, ця 

робота носила систематичний, оперативний, випереджаючий характер.  

Аналізуючи роботу бібліотеки за період 2019-2020  навчального року, необхідно 

відзначити наступне: учбова література була видана згідно рекомендаціям Міністерства 

освіти. Бібліотечний  фонд на  05.06.2020 г. 

Усього – 24934   

Українською  мовою – 10847 

Російською  мовою – 12686  

Іншими  мовами – 1401  

Надруковані – 254    

Аудіовізуальні, електронні – 56 

Вчителі, учні ліцею підручниками забезпечені, а також довідковою літературою, 

навчально-методичною, словниками та енциклопедіями. 

Бібліотеку часто відвідують вчителі, які користуються не тільки книгами, але й  

періодичними виданнями  – газетами та журналами, мережею Інтернет. Ліцеїсти 

цікавляться  художньою літературою, першоджерелами. Беруть вірші та прозу, згідно з 

навчальною програмою. 

Були визначені конкретні форми інформування кожної категорії читачів з 

урахуванням їхніх потреб. Систематично, у процесі надходження нової літератури, 

поповнювались постійно діючі книжкові виставки: „З Україною в серці краю ”, „Духовні 

скарби українського народу”, „Ти маєш право…”, «Нові надходження». Усього було 

протягом навчального року оформлено 10 яскравих книжково-ілюстративних виставок. 

Діяльність бібліотеки у 2019-2020  навчальному році була спрямована на виховання 

в учнів інформаційної культури, любові до книги, культури читання, вміння 

користуватись бібліотекою, а також на забезпечення різноманітного змісту навчального 

процесу, всебічне сприяння підвищенню методичної майстерності вчителів шляхом 

популяризації педагогічної літератури та інформації про неї. 

В умовах, що продиктовані нині нелегким часом та неоднозначними 

обставинами економічно-політичної ситуації в країні, бібліотека особливу увагу приділяла 

таким завданням національно-патріотичного виховання: 

 утвердження в свідомості та почуттях юних особистостей патріотичних цінностей, 

переконань і поваги до культурного та історичного минулого України; 

 виховання поваги до Конституції України та державної символіки; 

 орієнтація на військово-патріотичне виховання дітей та підлітків; 

 сприяння в усвідомленні молодим поколінням зв’язку між індивідуальною 

свободою, правами та патріотичною свідомістю; 



 формування толерантного ставлення до інших культур і традицій. 

На бібліотечно-бібліографічних уроках ліцеїсти вчились користуватися книгою і 

опановували навички спілкування.  

До святкових дат та урочистих подій були організовані протягом навчального року 

виставки, комп’ютерні презентації  наприклад: «Славетні імена України та  їх подвиги», 

«Рідна мова з пісні й любові ”, „Забуті книги про війну”, „Тої слави козацької повік не 

забудемо”, «Життя прекрасне не згуби його», «Чорнобиль …Місто, що носить назву 

гіркого полину». 

     Бібліотека здійснювала також інформаційне забезпечення методичної проблеми, над 

вирішенням якої працював педагогічний колектив ліцею: „Виховання всесторонньо 

розвиненої особистості. Формування інтелектуального потенціалу учнів для подальшого 

розвитку професійних здібностей в вищих навчальних закладах ”.  

У популяризації основ бібліотечно-бібліографічних знань використовувалися 

найрізноманітніші методи: бесіди, лекції, комп’ютерні презентації, повідомлення учнів, 

перегляди фільмів, екскурсії.  

Майже всі ліцеїсти вільно орієнтуються у книжковому фонді бібліотеки, вони мають 

первинні знання про книгу, бібліографію, бібліотеку від загального ознайомлення з 

бібліотекою до знання змісту окремих розділів книжкового фонду і вибору книг, 

використання каталогів і картотек. 

Важливим показником рівня виховної роботи є стан збереження навчальної книги. 

Тому пріоритетним напрямком діяльності бібліотеки та педагогічного колективу є 

формування в учнів дбайливого ставлення до підручників та навчальної книги. 

Бібліотека щорічно бере активну участь у проведенні Всеукраїнської акції „Живи, 

книго!”. У ході акції проводились рейди-перевірки стану підручників, бесіди, екскурсії до 

бібліотек, презентації книг, бібліотечні уроки. 

У бібліотеці, на виховних годинах  проводились бесіди:„Правила бережливого 

ставлення до книжки ”, «Книги і бібліотеки різних віків і народів». 

Протягом навчального року робота бібліотеки була спрямована на виконання 

основних завдань і напрямів діяльності, зазначених у річному плані роботи бібліотеки: на 

національно-патреотичне, громадянське, родинне, трудове, екологічне, правове та 

естетичне виховання; профорієнтацію ліцеїстів, виховання культури читання учнів; 

поповнення і збереження книжкових фондів. 

Треба зазначити, що резерви бібліотеки в справі інформаційної роботи далеко не 

вичерпані. Постійний пошук нових, ефективних технологій, прагнення до формування 

системи інформаційної підтримки освіти, тісний взаємозв’язок і взаємодія з педагогічним 

колективом буде сприяти утвердженню шкільної бібліотеки як справжнього культурного, 

інформаційного і освітнього центру, який одержує, зберігає і розповсюджує різноманітні 

джерела інформації, здатні задовольнити будь-які запити своїх читачів. 

Таким чином, зміст роботи бібліотеки ліцею був спрямований на те, щоб формувати 

духовний світ дитини і сприяти гармонійному розвитку особистості, яка здатна бути 

спадкоємцем і продовжувачем прогресивних національних традицій. 

 

Аналіз матеріально-технічної бази та фінансово-господарської 

діяльності ліцею. 
Величезну роль у навчально-виховному процесі відіграє матеріально-технічне 

оснащення ліцею. Говорячи про матеріально-технічну базу ліцею, слід зазначити, що 

матеріальна технічна база ліцею поповнюється не тільки за рахунок бюджетних або 

спонсорських коштів, а й за рахунок грошових грантів, отриманих від участі ліцею в 

конкурсах та проектах.  

Використання бюджетних коштів ліцеєм за 2019-2020 н.р. 

Предмети, матеріали та інвентар, оплата послуг крім комунальних  

№ Найменування Сума , грн 



 

         Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 

№                                    Найменування        Сума , грн. 

1 Оплата теплопостачання  525 266.00 

2 Оплата водопостачання 9363.00 

3 Оплата  енергоносіїв  35136.00 

   

 Всього  569 765 грн. .00  коп. 

 

1 Миючі  та дезінфікуючи  засоби  6500.00 

2, Господарські товари та  хозінвентар 5000.00 

3 Чорнила/фарба для заправки картриджей 1500.00 

4 Опресування  ліцею 1800.00 

5 Класні журнали 1068.00 

6 Аптечка  644.00 

7 Соціальна  вода 2906.00  

8 Навчання, семінари, тренінги 2930.00 

9 Дезінфекція та дератизація 3540.00 

10 Вивіз сміття 10253.00 

11 Курси 1400.00 

12 Обслуговування тривожної кнопки 7276.00 

13 Повірка лічильників 1050.00 

14 Медогляд  16012.00 

15 Харчування 141 596.00 

16 Про послуги з надання пакетів оновлень програмного 

комплексу" КУРС 

1150.00 

17 Упорядкування архіву 36000.00 

   

 Всього  240 625грн.00 коп. 


